KIEROWNIK DZIAtU KSIEGOWOSCI,

P.0. GROWNEGO KSIEGOWEGO

1. Podstawowe obowiazki
e Ksztattowanie i nadzor realizacji polityki zarzagdzania finansami w celu zapewnienia
ptynnosci finansowej Spoétki,
e Ksztattowanie i nadzor przestrzegania polityki rachunkowosci i polityki podatkowej
Spotki
e Ksztattowanie i nadzoér stosowania rachunkowosci zarzgdczej i zasad controllingu,
jako narzedzia wspomagajgcego zarzgdzanie przedsiebiorstwem.
e Nadzér nad pracg dziatu ksiegowosci.
e Zarzadzanie pracownikami i projektami.
e Zarzadzanie finansami w przedsiebiorstwie, w tym pozyskiwanie zewnetrznych
zrédet finansowania.
e \Wspdtpraca z innymi pionami i komdérkami organizacyjnymi przy sporzadzaniu analiz
i opracowan.
2. Wymagania:
e Woyksztatcenie:
=  Wyizsze ekonomiczne (rachunkowosc i finanse przedsiebiorstw)
e  Minimum 5 letni okres stazu pracy na takim samym lub podobnym stanowisku
pracy
e Zaswiadczenie o niekaralnosci
e Dobra znajomos¢ obstugi komputera: Word, Excel, programy ksiegowe
3. Rodzaj umowy
e Umowa o prace
4. Kontakt
e Dziat kadr (Elzbieta Lasek)
e telefonicznie 81 880 15 07
e E-mail : sekretariat@wzinz.com.pl



