@ HSW

SPECJALISTA DS. KONTROLI JAKOSCI

Huta Stalowa Wola S.A. Oddziat w Deblinie (dawne Wojskowe Zaktady Inzynieryjne S.A.) — lider
sektora zbrojeniowego, przedsiebiorstwo technologiczno - produkcyjne wspierajgce
bezpieczenstwo narodowe, przetamujgce bariery innowacji w przemysle ciezkim.

Zakres obowigzkow:

Odbidr i kwalifikacja materiatow i wyrobéw z dostaw zewnetrznych pod wzgledem

jakosciowym i zgodnosci z wymaganiami zawartymi w dokumentacji technicznej.

e Nadzér nad realizacjg i kwalifikacjg prob odbiorczych wyrobéw w zakresie parametréw
technicznych zgodnie z dokumentacja.

e Nadzér, kwalifikacja i odbiory produkowanych wyrobow zgodnie z dokumentacjg
techniczna.

e Odbidri kwalifikacja przed i po wykonaniu operacji produkcyjnych.
Odbidr i kwallifikacja kompletnosci wyrobow i zgtaszanie do odbioru Il stopnia.

o Wspodtudziat w rozpatrywaniu zgtaszanych reklamacji i uwag wystepujgcych podczas

eksploatacji wyrobow.

Wymagania:

Wyksztatcenie wyzsze techniczne.

Przynajmniej 4 — letnie doswiadczenie na takim samym lub podobnym stanowisku pracy.

Umiejetnos¢ analizy dokumentaciji techniczne;j.

Znajomos¢ procedur i zasad zarzgdzania jakoscig 1ISO, AQAP.

Znajomos¢ specyfiki pracy w firmie produkcyjno-remontowe;.

Znajomos¢ zagadnien dotyczgcych badan nieniszczacych.

Znajomos¢ przepiséw w zakresie dokumentéw i uregulowan prawnych dotyczgcych

uwierzytelniania wyrobéw (Swiadectwa jakosci, certyfikaty, deklaracje zgodnosci).

Zaangazowanie i umiejetnos$¢ organizacji pracy wiasneji w zespole.

e Obstuga pakietu MS Office, systemow klasy ERP oraz innych narzedzi pracy i
komunikaciji.

e Znajomosc j. angielskiego na poziomie min. B1

¢ Obywatelstwo polskie

e Czynne prawo jazdy kat. B.

Mile widziane:

e Doswiadczenie w branzy wojskowej lub inne pokrewne.
Certyfikat kompetencji wg normy PN-EN ISO 9712:2012 w zakresie badan wizualnych VT
lub PT

Umowa o prace (petny etat)

Zastrzegamy sobie prawo udzielenia odpowiedzi tylko wybranym kandydatom.

MIEJSCE PRACY: Deblin

Oferujemy:
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e Prace w renomowanej firmie o bogatej tradycji i doswiadczeniu w oparciu o umowe
0 prace.

Wynagrodzenie adekwatne do posiadanych kompetenciji.

Prace w przyjaznej atmosferze.

Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego w ramach obowigzujacego systemu szkolen.
Ubezpieczenie na zycie i NNW.

Pakiet socjalny, rowniez dla Twoich najblizszych (dofinansowanie wczaséw, imprez
kulturalno-o$wiatowych i inne).



